
  
CENTRE DE FORMATION D’APPRENTIS 

DU BATIMENT ET DES TRAVAUX PUBLICS 

134 Grande Rue 

08430 POIX-TERRON 

  Téléphone : 03.24.37.34.34 

Fax : 03.24.37.22.40 

 

 

 
 
 

 

EMPLOYEUR 
 
RAISON SOCIALE : …………………………………………………………………………………………………….. 
 
SIRET : ……………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Adresse : …………………………………………………………………………………………………………………… 
 
VILLE : ………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
NOM du Responsable : ………………………………….………………………………………………………… 
 
Téléphone : ………………………………                    Portable : ……………………………… 
 
Fax : …………………………………   E-mail :………………………………………………………………………… 
 
 

 

APPRENTI(E)   ou  PRE-APPRENTI(E)  
 

NOM : …………………………………………………………. Prénom : ………………………………… 
         

 

CONTRAT ou CONVENTION 
 
Date prévisible d’embauche :   

Formation au  Métier  de : …………………………………………………………………………… 

Niveau :          □ DIMA (ex CPA)          □ CAP          □ MC          □ BP          □ BacPro  
    

 
 
 
 
 

Fait à ……………………………le …….…..…… 
Signature et Cachet de l’entreprise 

 

PREVISION DE CONTRAT D’APPRENTISSAGE ou  DE CONVENTION 
(A JOINDRE IMPERATIVEMENT AU DOSSIER DE CANDIDATURE) 

 

Rappel : S’il s’agit d’un contrat d’apprentissage, l’employeur doit se mettre en relation  

avec sa chambre consulaire  

                          S’il s’agit d’une convention, elle sera établie par le CFA et transmise aux signataires.  

La convention  


